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12.02.2014 SENATO 2014/2-XI

BITLIS EREN UNIVERSITESI STAJ YONERGESI
BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag
MADDE 1- (1) Bu yodnergenin amaci; Bitlis Eren Universitesi blnyesindeki lisans ve onlisans

ogrencilerinin stajlari ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu y6nerge Bitlis Eren Universitesi lisans ve onlisans 6grencilerinin yapacaklari stajlarla

ilgili hUkumleri kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu ydnerge 2547 sayili Yiksekdgretim Kanunu ve Bitlis Eren
Universitesi  Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi  hikimlerine gore

hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 - (1) Bu yonergede gecen;
a) Universite: Bitlis Eren Universitesini,
b) Senato: Bitlis Eren Universitesi Senatosunu

c) Birim: Bitlis Eren Universitesi blinyesindeki fakiilte, yiiksekokul ve meslek
yuksekokullarini,

¢) Stajyer: Staj yapan 6grenciyi
d) Bolim/program: ilgili bélimleri veya programlari,
e) Staj Komisyonu: ilgili birimlerde staj islemlerini yiiriiten komisyonu,
f) Staj Yeri: Ogrencinin staj yaptigi yurt ici ve yurt disi kurum/kurulus/igyerini, ifade eder.
IKINCi BOLUM
Stajlar ve Genel Esaslari
Staj siiresi
MADDE 5 - (1) Lisans 6grencileri, 6grenimleri suresince en az 40 (kirk) is glinu, 6nlisans 6grencileri ise

dgrenimleri stiresince en az 30 (otuz) is glini staj yapmak zorundadirlar. Ogrenci stajini bir yada iki

farkli isletmede, en fazla iki kisim olacak sekilde yapabilir.




MADDE 6 — (1) Bir is giinu 8 saat olarak hesaplanir. Bir hafta bes is glini olarak kabul edilir. Ancak, yasal
olarak Cumartesi gnu caligilan igyerlerinde, Cumartesi gunu staj yapacak ogrencilerin belgelenmek
sartiyla altinci is ginU kabul edilir. Pazar gind ve resmi tatil gunlerinde yapilan calismalar staj

suresinden saylimaz.

MADDE 7 - (1) Stajlar, egitim-0gretim donemleri ve donem sonu sinav haftalari disinda kalan surelerde
yapilabilir. Ancak, yariyll icerisinde dersi bulunmayan &gdrenciler, yariyil icerisinde de stajlarini

yapabilirler.

MADDE 8 - (1) Staja fiilen ve kesintisiz devam zorunlulugu vardir. Mazereti nedeni ile de olsa devam

edilemeyen staj gunleri, toplam staj gununden dusulir.
MADDE 9 - (1) Ayri yapilan stajlar i¢in ayri basvuru ve defter doldurmak gerekmektedir.

Staj yeri
MADDE 10 - (1) Ogrenciler stajlarini, alanlarina uygun yurt ici veya yurt disi kamu/dzel kurum ve

kuruluglarda yaparlar.

MADDE 11 — (1) Staj yerleri, birimlerce uygun gortlen yerler éncelikli olmak kaydiyla, 6grencilerin bizzat

kendileri tarafindan ayarlanir.

MADDE 12 - (1) Stajyer 6grenciler; staj suresi boyunca isyeri tarafindan belirlenecek sorumlu personel

nezaretinde stajini tamamlar.

MADDE 13 - (1) Ogrenciler staja basladiktan sonra, birimlere bagl staj komisyonlarinin bilgisi ve onayi

alinmaksizin staj yeri degisikligi yapamazlar.

Staj dénemi

MADDE 14 - (1) Ogrenciler, miifredatlarinda belirtilen dénemde dgrenci bilgi sistemi tizerinden stajlarini
secerek kayit yapmak zorundadirlar. Ogrenimini azami sireler igerisinde tamamlayamayanlar ile
uzaktan egitim ogrencileri, stajlarini devam mecburiyetlerinin olmadigi dénem igerisinde dersinin

olmadigi gunlerde, birimlerde kurulan staj komisyonunun onayi ile yapabilir.

MADDE 15 - (1) Birimlerde farkllik arz eden durumlarda; birim tarafindan hazirlanan ve ilan edilen “Staj

Usul ve Esaslari’na uyulmasi zorunludur.

MADDE 16 — (1) Stajin baglangi¢ ve bitig tarihi birimlerin staj komisyonu tarafindan belirlenir.




Staj komisyonlari

MADDE 17 - (1) Birimlerin ydneticileri, staj yerlerinin belirlenmesi, staj esaslarina iligkin iglemlerin
yurutilmesi, staj defterlerinin incelenmesi ve staj degerlendirme sinavlarinin yapilmasi igin biri bagkan
diger ikisi de Uye olmak Uzere U¢ 6gretim elemanindan olusan Staj Komisyonu olustururlar. Staj
Komisyonlari, birimlere bagh bolim baskanliklari tarafindan da olusturulabilir. Staj Komisyonlari
gerektiginde dederlendirme silresi icinde yazili/sdzli sinav da dizenleyebilirler, staj calismalarini

yerinde denetleyebilirler. Ayrica

Staj Komisyonlari, stajlari inceleme ve degerlendirme esnasinda bdlimin diger 6gretim elemanlarindan

da destek alabilir.

MADDE 18 — (1) Staj Komisyonu tarafindan, uygun veya yeterli gorilmeyen stajlar, kismen veya

tamamen iptal edilebilir.

Staj muafiyeti

MADDE 19 — (1) Staj muafiyeti i¢cin bagsvuruda bulunan égrenci, dnceki

YUuksekdgretim Kurumunda yapmis oldugu staji resmi evrak ile belgelendirmek zorundadir. (2) Bransgi
ile ilgili herhangi bir Meslek Yiiksek Okulu programindan yatay gegcis, dikey gecis veya fakilteden OSS
sinavi ya da yerlestirme ile gelen égrencilerin, (30) is gininden az olmamak ve belgelendirmeleri

sartiyla stajlari yapilmis kabul edilir.

Devam zorunlulugu

MADDE 20 - (1) Staja devam zorunludur. Devam edilemeyen glnler, staj slresinin

% 10’unu gegemez. Staj bitim tarihinden itibaren staj devamsizligi suresi kadar telafisi yapiimasi
zorunludur.

Staj yerinde uyulmasi gereken kurallar
MADDE 21 - (1) Ogrenci staj yaptigi sirece, isyerinin yasal, idari, calisma, disiplin ve is glivenligi kurallari

ile Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimlerine uymak zorundadir.

MADDE 22 - (1) Ogrencinin staj yerinde, okudugu bdéliim/program kapsamindaki teorik ve pratik

calismalart yapmakla yukumliddr. Bunun diginda stajyer, sahsi veya Ozel c¢alismalarda

gorevlendirilemez.

UCUNCU BOLUM
Stajlarin Uygulanma Esaslari




Staj oncesinde
MADDE 23 - (1) Birimlerde kurulan staj komisyonlarinca 6grenciler her yil en az bir kez staj konusunda

yazil, s6zlu veya gorsel olarak bilgilendirir.

MADDE 24 - (1) Ogrenci staj yapmaya karar verdigi yer igin “Staj Bagvuru Formu” nu iki niisha olarak
doldurur. is kazalari ve Meslek Hastaliklar Sigorta Glivencesi onayi igin formu biriminde onaylatarak
ilgili is yeri yetkilisinin onayini alir. 26'nci maddede belirtilen belgeler, staja baglama tarihinin en ge¢ 15
is ginl dncesinden bélium/program baskanligina posta veya elden teslim edilir. Staj belgelerini belirtilen

sure icerisinde teslim etmeyen &grenciler staja baslayamaz.

MADDE 25 - (1) Staj yapacak dgrencilerden istenilecek belgeler sunlardir;

a) Staj Basvuru/kabul Formu (2 adet)
b) Ogrenci kimliginin fotokopisi

c) Staj beyan ve taahh(t formu
¢) Nufus cuzdaninin fotokopisi

MADDE 26 — (1) Staj evraklarini teslim eden 6grenci, biriminden alacag “Staj Evraki’ni ve “Ogrenci Staj

Sicil Fisi’ni staja baslamadan dnce birimine onaylatir.

Staj esnasinda
MADDE 27 - (1) Universitede staj yapan égrencilere, stajlari siiresince herhangi bir icret ddemesi
yapilmaz. Ogrencilerin staj yaptiklari isyeri ile aralarindaki herhangi bir mali iliskiden Universite sorumlu

degildir.

MADDE 28— (1) Stajyer 6grenci, isletmedeki staj suresi icinde staj evrakini doldurur ve ¢alisma sturesince
ve sonunda gerekli yerleri isletme yetkililerine onaylatir. Staj defterinin her sayfasinin isletmedeki staj
sorumlusu veya sorumlulari tarafindan imzalanmis olmasi, ilk ve son sayfalarin ise onayli ve miharla
olmasi gerekmektedir. Staj defterinin doldurulmasinda &égrencinin kendi biriminin usul ve esaslari

dikkate alinir.

MADDE 29 - (1) Yurt disinda yapilan stajlara ait defterler staj yonergesinde belirtilen esaslara goére

ingilizce veya Tiirkge olarak doldurulabilir.

Staj sonrasinda
MADDE 30 - (1) Ogrenci staj evraklarini, ilan edilen tarihlerde béliim bagkanhgina teslim etmek kaydiyla

staj sinavina girebilir.




MADDE 31 - (1) Sdresi icinde teslim edilmeyen, eksik hazirlanmig veya onaysiz staj defterleri ve siclil

figleri, degerlendirmeye alinmaz.

Stajin degerlendirilmesi
MADDE 32 — (1) Staj degerlendirmesi; Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen ginlerde yapilir. Mezun
durumda olanlar icin ilan edilen ginlere bagh kalinmaksizin staj komisyonu toplanip degerlendirme

yapabilir.

MADDE 33 - (1) Stajini tamamlayan 6grencilerin staj degerlendirmeleri; ilgili birimin staj komisyonu

tarafindan yapilan inceleme, sinav ve degerlendirmeler sonucu yapilir.

MADDE 34- (1) Degerlendirme sonucunda égrencinin yaptidi staj kabul veya reddedilir. Reddedilen staj

tekrar ayni sart ve kosullarda tekrar yapmak zorundadir.

MADDE 35 - (1) Staj sonuglari, staj degerlendirmesini izleyen iki hafta icinde birimlerin web sayfasinda
ve bolim duyuru panolarinda ilan edilir. Bu sekilde yapilan sonu¢ duyurulari, 6grenciye teblig edilmis

sayilir.

MADDE 36 — (1) Staj degerlendirme sonuglarina itiraz, sonuclarin duyurulmasindan itibaren bir (1) hafta

icinde yazil olarak ilgili bélim/program baskanhgina yapilir.

MADDE 37 - (1) Staj sonuglarina itirazlari kabul edilen 6drencilerin; stajlarinin yeniden degerlendirilmesi,

Staj Komisyonu tarafindan bir (1) hafta icinde yapilr.

DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler Yonetmelikte bulunmayan haller

MADDE 38 - (1) Bu ydnergede hikim bulunmayan hallerde; ilgili diger mevzuat hikimleri ile

Yuksekogretim Kurulu, Senato ve Fakulte Kurulu kararlari uygulanir.

Yiriirliikten kaldirilan yonerge
MADDE 17- (1) 09.07.2012 tarih ve 2012/7-XIV sayili Senato karariyla kabul edilen “Staj Yénergesi”
yururlukten kaldirlmigtir.

Yiirarliik

MADDE 39 - (1) Bu yénerge hiikiimleri; Bitlis Eren Universitesi Senatosunda kabul tarihinden itibaren

yarurlige girer.

Yiirutme

Madde 40- (1) Bu ydnergeyi Bitlis Eren Universitesi Rektor't yiritir.




STAJLA ILGILI ACIKLAMALAR

. Ogrenciler her serviste o giin yaptiklari ve gérdukleri igleri diizenli bir sekilde, her giin staj defterine
yazmak ve staj ilgilisine staj stresince imzalatmakla yakamludur.

. Bitlis Eren Universitesi Staj Yénergesinin 5. Maddesi uyarinca en az 30 gin staj yapmak
zorundadir.

. Staj yapacak olan o6grencilerimiz, YlUksekogretim Kurumlarinin Disiplin Hikimleri yaninda,
isyerinin Tuziik, Yénetmelik, Disiplin, ic Yénerge ve Calisma Is Emniyeti ile ilgili hiikiimlerine
aynen uymakla yakimladdr.

. Pratik calisma ve stajda dégrencinin, islenen konulardaki basari durumu staj sorumlusu tarafindan

tespit edilir. Staj sorumlusu her gun ilgili sayfayi imzalarken égrencinin basari derecesini de belirtir.

A) Basarilli B) Yeterli C) Basarlli

. Staj bitiminde, ilgili 6grenciye ait Staj Sonug Belgesi yetkililer tarafindan gerekli yerleri doldurulup,
onaylandiktan sonra Staj Defteri ile birlikte Meslek Yiksekokulu Mudurligine gonderilecek,

kesinlikle 6grenciye elden verilmeyecektir.

. Ogrencilere ait Staj Defteri ve Staj Sonug Belgesi, Meslek Yiksekokulu Midirligiine ulastiktan
sonra Staj Komisyonu Baskan ve Uyeleri tarafindan staji kabul edilen égrencinin defteri ilgili

komisyonca imzalanarak, sahsi dosyasina konulacaktir.




STAJ DEFTERI YAZIM KLAVUZU

. Staj defterinin timu bilgisayarda yazilabilecegdi gibi, okunakli bir sekilde el yazisi ile de yazilabilir.

. Bilgisayarda yazilan staj raporunda tek tip yazi karakteri ve boyutu; Arial 11 (bashklar 13) veya
Times New Roman 12 (bagliklar 14) punto kullanilarak yazilmahdir.

. Staj raporu yazimi, kolay anlasgilir bir Tlrk¢ce (veya stajin yurtdisinda yapilmasi durumunda
ingilizce olabilir) ile yazim kurallarina uygun olarak ve bilimsel bir dille yazilmahdir. Anlatim tigiincii
sahis agzindan yapilmahdir.

. Kaynak gosterilmeden higbir alinti yapilmamalidir. Staj raporunda yer alan bir kismin kaynak
gOsterilmeden bir kaynaktan alindi§i degerlendirme komisyonu tarafindan belirlendiginde, gerekli
islem yapilacaktir.

. Staj defterinin kapak kismindaki bilgiler eksiksiz doldurulmalidir.

. Staj defterinin (6grencinin resminin bulundugu)i¢ kapaginda yer alan égrenci, staj yapilan kurulus
ve staj slresi ile ilgili bilgiler eksiksiz olarak doldurulmalidir. Bu sayfada is yeri yetkilisinin ismi,
imzasi ve muhur(igsyerinin kagesi)yer almaldir.

. Staj defterinde, yapilan iglerin haftalik yazildi§i gizelgeler eksiksiz doldurulmaldir.

. Staj defterinde calisilan bir staj glinl icin bir sayfadan az olmamak kosuluyla, fazla sayfa
kullanilabilir.

. Staj defterinin yapilan is sayfalari, stajdan sorumlu olan yetkili tarafindan kontrol edilmeli ve
sayfanin alt kisminda tasdik eden yetkili tarafindan kontrol edilerek imzalanmalidir.

10. Kurum vyetkilisinin sadece iletisim bilgilerinin ve 6grencinin fotografinin yer aldi§i i¢c kapak

sayfasina onay vermesi yeterlidir.

11. Yapilan is sayfalarinda; énce isyerinin genel bir tanitimi yapilacaktir.

12. Yapilan is sayfalarinin en son sayfasinda, "Sonu¢ ve Degerlendirme” bash@i altinda, yapilan

stajin bir degerlendiriimesi yapilmalidir. Stajin 6drenciye kazandirdigi bilgi ve deneyim
aciklanmali, gbrev alinan veya gercgeklestirilien uygulamalarin katkida bulunulan kisimlarinin
sonuglari (problem, gézlem, yorum, vs.) 6zetlenmelidir.

13. Geg teslim edilen dosyalardan 6grenci sorumiudur.




ICINDEKILER:




STAJ YERINI TANITICI RAPOR

KURUM/KURULUSUN ADI: ..ottt sttt st ess st e ess s

 ADRESI: ..ottt s s e

KURUMUN ORGANIZASYON SEMASI:..............cccomrmmerrrrreiesssnnessssssssesseee s ssssssss

ELEMAN SAYISI VE BIRIMLERIN DAGITIMI: ...........ccoooiiirvvvoiieenreee e

RAPORU HAZIRLAYAN OGRENCININ
Adive Soyadl: ..coveiiiiiiii
Numarask: ......ccoeeviiiiiiiiiinene.
Programi: ..o
Tarih-imza: ...... ......I20...
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weeef e/ 20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUNLER

CALISTIGI SAAT

YAPILAN iSLER TOPLAMI

SAYFA NO

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

..... /...../20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUNLER

CALISTIGI SAAT

YAPILAN iSLER TOPLAMI

SAYFA NO

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

..... /...../20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUNLER

CALISTIGI SAAT

YAPILAN iSLER ITOPLAMI

SAYFA NO

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

weee] eeeef20..... tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUNLER YAPILAN ISLER SAYFA NO

CALISTIGI SAAT
TOPLAMI

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam
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..... /...../20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

GUNLER

YAPILAN iSLER

CALISTIGI SAAT

SAYFANO ropLamI

Pazartesi
Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

..... /...../20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik calisma

GUNLER

Pazartesi

YAPILAN iSLER

CALISTIGI SAAT
SAYFANO (ropiami

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

GUNLER

YAPILAN iSLER

CALISTIGI SAAT
SAYFANO TopPLAMI

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam

..... [...../20.....

tarihinden ..../..../20.... tarihine kadar bir haftalik ¢alisma

GUNLER

YAPILAN ISLER

CALISTIGI SAAT

SAYFANO ropami

Pazartesi

Sali

Carsamba

Persembe

Cuma

Cumartesi

Haftalik Toplam
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:

Staj Tarihi:

Tarih ve Ilgili Amirin imzasi




Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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Konu:
Staj Tarihi:

Tasdik Eden Yetkilinin:
Adi - Soyadi
Gorevi-Unvani

imza-Mhir
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SONUC VE DEGERLENDIRME
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SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

STAJ KOMISYONU

Meslek Yuksekokulumuz staj defterinin incelenmesi sonucunda asagidaki sonuca

variimistir.

1- Ogrencinin Staji kabul edilmistir.

Baskan Uye Uye Uye
2- Ogrencinin eksikleri tamamlanmasi igin .......... ek slre verilmistir.
Baskan Uye Uye Uye

3- Staj yapilan kurum veya kurulustan bilgi alinmasina karar verilmistir.

c
c
(@]

Baskan ye Uye Uye

49




T.C.
BITLIS EREN UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

STAJYER OGRENCI DEVAM TAKIP GiZELGESI

OGRENCININ

A1 SOYAAL ©iiiiiiiiiiie et e

PrOQram (oo

(O] (0| I N (o TS OURUSRRTR

SIRA STAJ TARIHLERI iMzA SIRA STAJ TARIHLERI iMzA
NO NO
N J....120.... L I....120....
2 /....120.... v I....J20....
N J....120.... L I....120....
4 1 L I....J20.... N I....J20....
S /... d20.... 20 1 . I....120....
e I....J20.... 2t I....120....
7 /... d20.... 2 ... I....120....
8 | .. ... d20.... 23 ... I....I20....
- ... d20.... 24 | ... I....I20....
10 | ... d20.... 25 .. I....I20....
11 ... 20.... 26 ... I....I20....
12 ... 20.... 21 .. I....I20....
B I....20.... 28 I....120....
L ... 20.... 29 | .. I....I20....
e I....J20.... . I....120....

Yukarida kimligi yazili 68renci ../../20..- ../../20.. tarihleri arasinda toplam 30 is glinu staj yapmistir.

ISYERI YETKILIiSININ
Adi1 Soyadi

(imza-Mihiir)
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